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 (1) Call for order
(2) Motion to open the agenda
(3) Approbation of last meeting’s minutes
(4) Élection du speaker (1h10) Adrienne 
- Discours de présentation d’Adrienne
- Vote : 
Motion pour accepter l’unanimité la candidature
Steve motion
Audreanne seconde.
Motion acceptée.

(5) Rapports de l’Exécutif (Questions et réponses)
I. President 
- Thank you, Words on making Fac better, 
- Notes on council:
- Meetings will be on Wednesdays or Fridays, 
	October 31st
- At the end of every meeting: supposed to vote for next FAC Council
- Talk to speaker for absences 
- 3 strikes if not motivated
- Coffeehouse changes
Reforms on academic: slow rock to push
More sharing
Questions? 
	No.

II. VP Administration : Gabrielle
Happy to start to start this year, here are her projects:
Rapport will be posted on PubWorks
May end up being a google drive
Rebrand of LSA with Steve
Brief with Steve
Social Media:
· Thinking about having someone dedicated to Social Media
Working also on Clothing orders

VP Clubs and Services: Not here.
IV. VP Administration : Gabrielle on behalf of VP External (Marie)
· She was there in all SSMU council
· She helped out in pop-up hsops
· Rencontre des fed. Droit étudiants et étudiantes, bcp events cet hiver à venir
· Motion SSMU : encore sujette à débat
· Vote
· Diffusion démarche opt-out peridod
· Diffusion promotion assurance étudiante
· Implication in retreat and CH
V. VP Finance - Budget and AGM October 31st: Steve on behalf of Josh (Vp-Finance):
· Retreat for budget line by line
· Consultations will be done with Josh for Budget questions, and suggestions
· Budget is not too different from last year
· Lowers prices for students (tickets for events)
· Jenna’s question: We are increasing Special event budget
· We doubled the budget of Class president too
· Renovation of basement
 VI. VP Internal (Special Events)
· Frosh, went well
· Apple, 90 people
· Halloween party (40$), fundraiser for Law games with meds
· Please spread the word
· Volonteer to be bartender
Question (Britney) : do we need to be server trained?
Stef: No.
If you have any event idea
Encourage friends
Steve adds:
Class presidents are asked to cooperate to spread words about event

VII. VP Internal (Ongoing Events)
1. CoffeeHouse management (16h to 20h) every Thursdays
a. Summer plans and Scheduling with admin
b. Recruiting and scheduling with clubs
c. Helpers recruitment:
i. QUICK NOTE FOR NEWLY ELECTED PEOPLE
d. Planning with clubs + promotion on FB / Brief
e. Development with LSA team
f. Alcohol permits 
g. Beer, food, material orders
h. Music and sound system 
i. Set-up and closes
j. My projects

2. Mardi Moka
a. Set up and closes
b. Coffee of the week
c. Orders
Reggie ajoute : donne de la marde aux autres de pas être la
Audréanne ajoute: vous donne la visibilité d’être présents au events

(6) Rapport de la Sénatrice
Reggie (Law senator)
· Motion on divested adopted
· Board of governers 
· Students services, comité promotion francais à McGill
· Prof veronique bélanger is no longer part of the Faculty
· Gillian Nycum is now holding same position but for all Mcgill
· Provost: projects for reading week
· On Committee for Wellness
· 30 000 000 given to mcgill 
· Pilot project; 1-2 local advisor for Faculty
· Point de contact pour les gens qui ont des mental health issues
· Background en social work
· But : pas psychologue, mais référence au Wellness hub
· Excellente initiative
· Healthy Legal Minds est trs impliqué et représente le LSA
· Prof Fold
· Question
· Recruiting an assitant Dean
Gab says we forgot :
VIII. VP Professional Relations

Présentation d’audréanne, en deuxieme année
Derniers changements dans la dernieres années
VP-PR ne gère plus la course au stage
CDO gère
Poste orienté vers les Sponsorships
Déclins des sponsorships
Changement du sponsorship package
Beaucoup d’involvement avec nos contacts; Léger decrease mais ca vaut la peine
Plus de contacts, plus d’activités
D’autres sponsored CH
Reggie :
· Diminution dans nos prévisions, mais beaucoup de petits partenariats
· Petite diminution par rapport à ce qu’on avait eu l’an passé
· N’est pas problématique pour nos budgets


 (7) For discussion: Gab says on doit se présenter pour apprendre un peu à se connaitre
Britney saying a little about herself:
· Undergrad
· 4th year
Reggie saying:
3e année
Vient du cégep
Used to be Gab
Apporter aux étudiants ce que les étudiants ont à cœur
Promotion du francais à SSMU
Français = encouragé et très présent
Plateforme permet discussion pour que les étudiants aient leur mot  dire

Patrice Blanc :
Not directly involved, but pushing motion
Consultation étudiante
Background in the Navy
Take what LSA wants + Students + Admin
++ mcgill law being a center of debate and discussion
Beatrice: 
Cegep
Get to know other years and my cohort

Aurélie:
Cégep Grasset
Science Nat
Organisation des évents qui viennent nous sortir de la routine étude-étude
Associer McGILL to friendships

Jenna :
Co- 2l prez
Studies, then Event planning

Audréanne:
Second Year
Region represent’

Steve:
Worked in business / sports
Modernisation de l’opération
Rebrand, partnerships
Finishing job with Josh

Stef:
Environmental science
Past In VP academics
More fun
Fun Law Parties

David in IL:
Studies in UBC
Westcost best cost 
Lot of experience in events

Alec
Dawson students
Mental healing opportunities

Jasmin
Très fier gradué du Cegep de Granby
Hâte de travailler sur le sous-sol

Ana
Hamilton, u
Legislative side experience
Understand concerns here in this group
Understand dynamics

Diana
Deaf awareness sessions

Gab
Admin and comm
Bilinguisme
Meilleures communications entre LSA et étudiants
Diminuer la quantité de courriel : une fois par semaine (Brief)
Travailler sur les réseaux sociaux, accessibilité des courriels
Roombookings
Agenda avec le SAO
Implication dans ASF and Skit Night

I. Varias ? 
No varias.
Gabrielle : Un des potentiels de ce Council, c’est de pouvoir faire des projets communs. Concerns about how LSA can get better!
(7) Approbation de la date de la prochaine réunion : 
Gabrielle : toutes les deux semaines
Motion qui dit qu’on ne peut pas le faire hors des heures de cours a été passée par le passé.
Steve:  Would suggest november 2nd
Gabrielle can’t. 
Another suggestion: Nov, 29th

Steve: 
3 people work on Mondays
Doodle suggestion
	Approuved by Audreanne.

Gabrielle adds another suggestion: Oct, 26th 
Basically, our choices end up being Oct 26 OR Nov 2nd.
Vote for what you can attend to 
Reminder: AGM is Oct, 31st

(8) Motion to adjourn
Steve; Approved by Patrice Blanc.
